АДМИНИСТРАЦИЯ СРЕДНЕВАСЮГАНСКОГО 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КАРГАСОКСКИЙ РАЙОН ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	16.09.2013

с. Средний Васюган
	№ 64


О внесении изменений в Постановление от 11.06.2013 г. № 32 «Об утверждении составных частей денежного содержания лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования «Средневасюганское сельское поселение»»
В соответствии с Решением Совета Средневасюганского сельского поселение от 28.06.2013 № 44 О внесении изменений в Решение Совета  Средневасюганского сельского поселения № 36 от 24.04.2013 года «Об установлении составных частей денежного содержания лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования «Средневасюганское сельское поселение» и  на основании п. 6 ст. 1 Закона Томской области от 15.03.2013 г. №35-ОЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Томской области по вопросам муниципальной службы»
Постановляю:
	Пункт 1 Постановления от 11.06.2013 г. № 32 «Об утверждении составных частей денежного содержания лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования «Средневасюганское сельское поселение»»  изложить в следующей редакции:

     Установить размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования «Средневасюганское сельское поселение» (далее также – муниципальных служащих), согласно приложению №1 к настоящему постановлению.
Дополнить Постановления от 11.06.2013 г. № 32 «Об утверждении составных частей денежного содержания лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования «Средневасюганское сельское поселение»» следующими пунктами:

8.1 При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1) оклада за классный чин - в размере четырех должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере трех должностных окладов;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере четырнадцати должностных окладов;

4) премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух должностных окладов;

5) ежемесячного денежного поощрения - в двенадцатикратном размере ежемесячного денежного поощрения, определяемого по соответствующей должности муниципальной службы в соответствии с приложением 1 к настоящему постановлению;

6) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере трех окладов денежного содержания.

8.2. Фонд оплаты труда муниципальных служащих формируется за счет средств, предусмотренных пунктом 8.1. настоящего постановления, а также за счет средств:

1) на выплату районного коэффициента к денежному содержанию;

2) на выплату процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

3)  на выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.».

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 сентября  2013 года.
	

	Глава Средневасюганского  сельского поселения                                      Н.И. Верега           

	


Утвержден
Постановлением Главы Администрации
Средневасюганского сельского поселения

от 16.09.2013 №64
Приложение №1

Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования «Средневасюганское сельское поселение»

Таблица 1. Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения по должностям муниципальной службы, служебная функция по которым предполагает руководство подчиненными, в Администрации Средневасюганского сельского поселения  Каргасокского района Томской области как юридическом лице

	№
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей в месяц)
	Ежемесячное денежное поощрение (должностных окладов)

	1. 
	Управляющий делами (срочный трудовой договор
	3850
	1,5


Таблица 2. Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения по должностям муниципальной службы в Администрации Средневасюганского сельского поселения Каргасокского района Томской области как юридическом лице

	№
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей в месяц)
	Ежемесячное денежное поощрение (должностных окладов)

	1.
	Специалист 1-й категории
	3155
	1,38

	2.
	Специалист 2-й категории
	3050
	0,8


Примечание:

1. Размеры должностных окладов по всем должностям муниципальной службы подлежат изменению в соответствии с коэффициентом, установленным законом Томской области об областном бюджете на соответствующий финансовый год.

